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CONTRATO N° 137/2017

CONTRATANTE FUNDACAO ESTATAL DE ATENGAO EM SAUDE DO PARANA - FUNEAS, instituida
pela Lei Estadual n® 17.959 de 11 de margo de 2014, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 24.039.073/0001-55,
doravante denominada de CONTRATANTE, com sede e foro nesta Capital, situada na Av. Jodo Gualberto,
n° 1881, 17° andar, sala 1707, neste ato representada pelo Diretor Presidente, CARLOS ALEXANDRE
LORGA, portador do RG n.° 13.022.561-6 SESP/PR e CPF/MF n° 568.307.931-49 e pela Diretora
Administrativa, SANDRA TEREZINHA LAIBIDA TOLENTINO, portadora da Cédula de Identidade RG n°
2.202.201-6/PR, e inscrita no CPF/MF sob o n° 561.729.909-34

CONTRATADO(A): ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO E SAUDE - ABRADES, inscrito no
CNPJ/CPF sob o n.° 10.857.726/0001-07, com sede no(a) Rua Anténio Ache, n® 648 — Sala 03 — Jardim
Iraja — Ribeirdo Preto - CEP 14.020-600, neste ato representado por EMERSON TADEU GONGALVES
RICI, inscrito(a) no CPF sob o n.° 136.754.338-03, portador da carteira de identidade n.° 25.456.137-8
SSP/SP, residente e domiciliado no(a) Rua Anténio Ache, n°® 648 — Sala 03 — Jardim Iraja — Ribeir&o Preto -
CEP 14.020-600, e-mail abrades.osc@gmail.com e telefone 41-99145-3712.

1 OBJETO:
CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENFERMAGEM E TECNICO DE ENFERMAGEM,
para atender as necessidades do Hospital Regional do Litoral- HRL, conforme disposi¢cbes do Termo de
Referéncia.

2 FUNDAMENTO:
Este contrato decorre do Pregéo Eletrénico n® 044/2017, objeto do processo administrativo n.° 14.877.173-
1, com homologagéo publicada no Diario Oficial do Estado n® 10092, de 20/12/2017.

3 FORMA DE FORNECIMENTO/EXECUGAO:
Os servigos deveréo ser realizados em perfeitas condigdes, atendendo as disposi¢cdes descritas no Termo
de Referéncia e demais disposi¢des deste instrumento.

4 PREGO E VALOR DO CONTRATO:

41 O Contratante pagara ao Contratado os precos unitarios previstos em sua proposta, que € parte
integrante deste contrato:

4.2 O valor total do contrato é de R$ 6.799.988,76 (seis milhdes setecentos e noventa e nove mil
novecentos e oitenta e oito reais e setenta e seis centavos).

4.3 No prego pactuado estdo inclusas todas as despesas necessarias a execugéo do objeto do contrato,
inclusive transporte, insumos, tributos, encargos trabalhistas e despesas de qualquer outra natureza.

5 DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

5.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissdo designados,
conforme item 5.3 deste Contrato, o(a) qual sera responsavel pelas atribuicdes definidas no art. 72 do
Decreto Estadual n.° 4.993/2016.

5.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comisséo designados,
conforme o item 5.3 deste, o(a) qual sera responsavel pelas atribuicées definidas nos art. 73 e 74 do
Decreto Estadual n° 4.993/2016.

5.3 Os responsaveis pela gest&o e fiscalizagéo do contrato serdo designados por Portaria da Contratante.
5.4 A gestdo e a fiscalizac&o do contrato serdo exercidas pelo Contratante, que realizara a fiscalizagéo, o
controle e a avaliac&o dos bens fornecidos, bem como aplicara as penalidades, ap6s o devido processo
legal, caso haja descumprimento das obrigagbes contratadas.

6 PRAZO E CONDIGOES DE EXECUGAO:
6.1 O objeto contratado devera ser realizado nos prazos e de acordo com as especificacbes técnicas /)
contidas no Termo de Referéncia, que integra o presente contrato para todos os fins. g

-
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6.20 C.ontratante recusara, _motivadamente, o(s) item(ns) ou unidade(s) que n&o for(em) aceito(s) em razéo
de defelto(s) Ou que nao estiver(em) de acordo com a proposta ou com o edital, tendo o Contratado o prazo
de até 24 (vinte e quatro) horas para refazimento, ou outro prazo a ser definido pelo CONTRATANTE.

7 FONTE DE RECURSOS:

7.1 A despesa correra por conta da dotacdo orcamentaria 476010122194163, elemento de despesa
33903950, fonte 100 (Tesouro do Estado/SESA). ' ¢

8 VIGENCIA:
8.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura.

9 PAGAMENTO:

9.1 Os pagamentos serdo feitos no prazo maximo de 30 (trinta) dias da apresentacéo da nota fiscal
atestada e do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), emitido pelo Sistema de Gestio de Materiais,
Obras e Servigos (GMS), destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal (inclusive quanto as
Contribuicbes Previdenciarias), Estadual (inclusive do Estado do Parana para licitantes sediados em outro
Estado da Federagdo) e Municipal, com o FGTS e a negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas
as disposicées do Termo de Referéncia.

9.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagéo dos documentos exigidos, bem como enquanto
nao forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, no fornecimento dos bens ou
no cumprimento de obrigagdes contratuais.

9.2.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacgéo pelo credor, dos dados da conta-corrente
junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual n.°
4.505/2016, ressalvadas as excegdes previstas no mesmo regulamento.

9.3 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha concorrido para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicagéo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

10 OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:
10.1 As partes obrigam-se a adotar todas as providéncias para a fiel execucéo deste contrato.

10.2 O(A) CONTRATADO(A) obriga-se especialmente a: )
10.2.1. Disponibilizar & CONTRATANTE profissionais de ENFERMAGEM E TECNICOS EM

ENFERMAGEM, conforme requisitos elencados no Termo de Referéncia;

10.2.2. Aceitar, a critério da CONTRATANTE, o estabelecimento de forma diversa de controle de ponto e
frequéncia, apés comunicado formal e estabelecimento de prazo para adogéo.

10.2.3. Fornecer 8 CONTRATANTE todas as informagdes solicitadas relativas a execugéo dos servigos.

10.3 O CONTRATANTE obriga-se a: B
10.3.1 receber o servigo contratado no prazo e condigdes estabelecidas no edital e seus anexos; ’

10.3.2 exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com as ~
clausulas contratuais e os termos de sua proposta; n_é‘/
10.3.3 verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, co .
as especificagdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

10.3.4 comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando

prazo para a sua corregao, é
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10.3.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagcées do Contratado, atravé i
: . ; s de
servidores especialmente designados; ’ P =

10.3.6 efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente a realizag&o do obj
. : eto, no pr;
estabelecidos no edital e seus anexos; i J ERsemitaa

10.3.7 efetuar as eventuais retencgées tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pelo
Contratado, no que couber:;

10.3.8 prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

11 PENALIDADES:

1.10 contrgtado que incorra em infragdes, sujeitam-se as seguintes sangées administrativas:

a) adverténcia;

b) multa;

C) suspenséo temporaria de participacdo em licitag&o e impedimento de contratar com a Administragéo, por
prazo n&o superior a 02 (dois) anos;

d) declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, por prazo n&o superior
a 05 (cinco) anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestio de Materiais, Obras e
Servigos — GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

11.2 As sangbes previstas nas alineas “a’, “c’, “d” e “e” do item anterior poderdo ser aplicadas ao
adjudicatario e ao contratado, cumulativamente com a multa.

11.3 Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de licitagéo e de
contratagao.

11.4 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do lote no qual
participou, sera aplicada a quem:

a) retardar ou impedir o andamento do procedimento licitatério;

b) ndo mantiver sua proposta;

c) apresentar declaragéo falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

11.5 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do lote no qual
participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:

a) apresentar documento falso;

b) de forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;

c) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).

11.6 Multa de mora diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor global do
contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual; a partir do 31° (trigésimo
primeiro) dia sera cabivel a multa compensatéria prevista no item 12.7.

11.7 A multa, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, sera aplicada
no caso de inexecucao total ou parcial do contrato.

11.8 A suspenséo temporaria de participagéo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragéo,
pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada ao licitante que:

a) abandonar a execugao do contrato;

b) incorrer em inexecugéo contratual.

11.9 A declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, pelo prazo de até
05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaracéao falsa na fase de habilitagéo;

b) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagéo ou qualquer outro expediente, o procedimento;

c) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

d) agir de ma-fé na relagéo contratual, comprovada em procedimento especifico; )
e) tenha sofrido condenacéao judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento, /
de quaisquer tributos; e
f) demonstrar n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo, em virtude de atos ilicito
praticados, em especial, infracbes a ordem econdémica definidos na Lei Federal n® 12.529/2011; 'B é

g) tenha sofrido condenacgéao definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.
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11.10 O lmpedlmento de licitar e C,"? contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e
descredenuamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestio de Materiais, Obras e
Servigos — GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sera aplicado a quem:

a). recusar-se injustificadamente, apés ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato, aceitar ou retirar
0 Instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido no edital:

b) deixar de entregar documentag&o exigida para o certame;

c) apresentar documentacéo falsa;

d) ensejar o retardamento da execugao de seu objeto;

€) ndo mantiver a proposta;

f) falhar ou fraudar na execugéo do contrato:

g) comportar-se de modo iniddneo, fora das hipéteses da clausula 12.9:

h) cometer fraude fiscal.

11.11 A autoridade méaxima do 6rgéo ou entidade é a autoridade competente para impor as penalidades
previstas no item 12.1, alineas “c”, “d” e “e”.

11.12 Estendem-se os efeitos da penalidade de suspens&o do direito de contratar com a Administrag&o ou
da declaracéo de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar com a
Administrag&o Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de nova pessoa
juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sécios;

b) as pessoas juridicas que tenham sdcios comuns com as pessoas fisicas referidas no inciso anterior.

11.13 Na aplicagéo das sangdes, a Administrag&o lobservara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sangao, a gravidade da infrag&o e o vulto econémico da contratagdo;

b) os danos resultantes da infracéo;

c) situagéo econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragéo de receitas e seu
patriménio, no caso de aplicacdo de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infragdo de igual natureza apés aplicagédo da sancgéo
anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragéo.

11.14 Nos casos né&o previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de aplicagéo
das sangbes administrativas, deveréo ser observadas as disposicoes da Lei Estadual n® 15.608/2007, da Lei
Federal n.° 10.520/2002 e da Lei Federal n® 8.666/1993.

11.15 Sem prejuizo das penalidades previstas nas clausulas anteriores, a responsabilizagdo administrativa
e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, na
participacéo da presente licitagdo e nos contratos |ou vinculos derivados, também se dara na forma prevista
na Lei Federal n° 12.846/2013, regulamentada, no ambito do Estado do Parana, pelo Decreto Estadual n°
10.271/2014.
11.16 Quaisquer penalidades aplicadas seréo transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado
do Parana (CFPR).
11.17 Todas as penalidades descritas neste |contrato somente serdo efetivamente aplicadas apos
instauracao de regular processo administrativo.
11.18 Apds decisado definitiva proferida no processo administrativo, as multas aplicadas deverdo ser
recolhidas a conta do Contratante, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da data da notificacéo, sob
pena de seu valor ser descontado da garantia do contrato ou do documento de cobranga, na ocasido do
pagamento, podendo, ainda, ser exigida judicialmente.

12 CASOS DE RESCISAO:
12.1 O presente instrumento podera ser rescindido:
a) por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII a XX do art.

129 da Lei Estadual n.° 15.608/2007;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no respectivo procedimento administrativo, é)

desde que haja conveniéncia para a Administragao; ou
c) judicialmente, nos termos da legislagao.
12.2 No caso de rescisdo amigavel, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua intengéo a

P
in

outra, por escrito. j
12.3 Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.
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12.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administracéo Publica, em caso de rescis&o
administrativa por inexecug&o total ou parcial deste contrato.

13 ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

13.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas no art. 112 da Lei Estadual n.°
15.608/2007.

13.1.1 O Contratado esta obrigado a aceitar acréscimos ou supressdes até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor do contrato.

13.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusé&o, cisdo ou incorporagéo da
contratada com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo
original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condicdes do contrato: e

) ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administragéo a
continuidade do contrato.

13.3 As alteragbes previstas nesta clausula serdo formalizadas por termo aditivo ao contrato.

13.4 N&o sera admitida a subcontratagéo do fornecimento

14 DISPOSICOES GERAIS:

14.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital da licitagdo e seus anexos e a proposta
apresentada pelo Contratado durante a licitagdo.

14.2 Este contrato & regido pela Lei Estadual n.° 15.608/2007, pela Lei Federal n.° 10.520/2002 e,
subsidiariamente, pela Lei Federal n.° 8.666/1993 e demais leis estaduais e federais sobre contratos
administrativos, aplicando-se referida legislagdo aos casos omissos no presente contrato.

14.3 A Contratante enviara o resumo deste contrato a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana.
14.4 As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que nd&o possam ser dirimidas
administrativamente, seréo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro Central da Comarca da
Regiaq Metropolitana de Curitiba — PR, com exclus@o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

& dezembro de 2017

jb nLVw’*’
ANDRAT. L. TOLENTINO

CONTRATANTE

ONTRATADA

TESTEMUNHA 0 i TESTEM@@M w@l é]
NOME: 77U, Zj&, O NOME: o
f

RG: §47¢ . RG: Houx.3u-6
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1.1 Contratagéo de profissionais ENFERMEIROS E TECNICOS EM ENFERMAGEM, em postos de trabalho
para atender a demanda do HOSPITAL REGIONAL DO LITORAL — HRL -, conforme especificagdes da
planilha abaixo:

Item

Especificagédo

Qualificagéo Profissional
Minima

N° de Profissionais
na Equipe de até

Valor por
profissional

Valor Total Maximo Mensal

01

Técnicos de
Enfermagem

Curso Técnico em
Enfermagem, Registro no
Conselho de Classe (Coren-
PR)

Para 10 (dez) técnicos de
nfermagem, exigir-se-a
formagdo em Instrumentagéo
Cirtrgica

107

3.846,16

411.539,12

02

Enfermeiros

Graduagdo em Curso Superior
de Enfermagem, com Registro
no Conselho de Classe
(Coren-PR)

27

5.745,43

165.126,61

TOTAL (30
DIAS)

566.665,73

TOTAL (12
MESES)

6.799.988,76

PRAZO DE ENTREGA/
EXECUGAO

CONTRATO DE PREST/_\CKO DE SERVICOS DE ENFERMAGEM E TECNICOS DE
ENFERMAGEM PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES PODENDO SER PRORROGADO

ENDEREGO ENTREGA/

HOSPITAL REGIONAL DO LITORAL

EXECUGCAO RUA PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 222 -~ PALMITAL
CEP 83260-020 - PARANAGUA-PR
I
PRAZO DE PAGAMENTO |15 (QUINZE) DIAS UTEIS CONTADOS DA ENTREGA DA NOTA FISCAL, DEVIDAMENTE

CERTIFICADA PELA UNIDADE RECEBEDORA, NO SETOR FINANCEIRO DA FUNEAS

1.2 ESPECIFICAGOES TECNICAS

Item 01 - TECNICO DE ENFERMAGEM

Fazer a “Admissédo do paciente”
Executar as prescricdes médicas e de Enfermagem relativos ao seu cargo

Checar as prescricdes médicas e o plano de cuidados de enfermagem

Realizar anotagdes de cuidados e anotagbes de enfermagem relativas ao cliente/familia
Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, no nivel de sua qualificacao
Preencher o “Balango Hidrico” no seu turno.
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° Receber e passar plantéo junto com a equipe e horario estabelecido, devidamente uniformizado
conforme definido pela unidade. ,

Propor agdes de educagdo em satide para o cliente e familia

Participar de estudos de caso

Fazer célculos de diluigées

Realizar os cuidados de enfermagem aos clientes/familia, exceto as privativas do enfermeiro.

Realizar junto com a enfermeira assistencial os cuidados de enfermagem aos clientes graves

Prestar cuidados de higiene e conforto do cliente e zelar por sua seguranga

Instituir acesso venoso periférico

Fazer curativos ,

Controlar e anotar a temperatura da geladeira de armazenamento de medicamentos da unidade

Aplicar oxigenioterapia, nebulizagéo, enteroclisma, enema, compressas frias e quentes (bolsa de
elo, calor Umido ou seco)

Realizar exames de sensibilidade e proceder a leitura (glicemia capilar)

Verificar peso, estatura, perimetro cefalico, perimetro toracico e sinais vitais (FC, FR, T, PA, dor)

Supervisionar e/ou auxiliar na alimentag&o do cliente

Prestar cuidados de enfermagem no pré e pés-operatério

Aspirar canula oro-traqueal e de traqueostomia

Instalar catéter de 02

Desenvolver cuidados para prevencdo de llceras de decubito (aplicar massagem de conforto,
mudar decubito no leito, proteger proeminéncias 6sseas e outros prescritos pela enfermeira)

Oferecer comadre e papagaio e higienizar o material antes de colocar no expurgo

Auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos

Auxiliar em procedimentos de reanimagéo cardiorrespiratéria

Preparar cliente para exames

Zelar pela limpeza e colaborar para a organizag&o da unidade, posto de enfermagem, enfermarias e
emais locais de trabalho.

Organizar medicamentos e materiais de uso de cliente e do posto de enfermagem

Fiscalizar validade de materiais e medicamentos

Conferir quantidade de psicotropicos

Providenciar limpeza concorrente e terminal

Colaborar para manter a rouparia organizada

Realizar limpeza concorrente de equipamentos de uso do cliente

Participar na prevencgéo e controle das doengas notificadas pela vigilancia epidemiolégica

Participar do controle de infecgcéo hospitalar conforme recomendacgées do SCIH

Trabalhar com biosseguranga conforme normas estabelecidas pelo SCIH e no Manual de
Procedimentos e Protocolos

® & © o o o 0 (Q © © © © © © 0 © o
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o Comunicar a enfermeira possiveis efeitos adversos dos medicamentos, colaborando para a
notificagéo a Geréncia de Risco Sanitario e Farmacovigilancia

e Prever e prover os materiais para atendimento de uma parada cardiorrespiratéria € manter o
carrinho de emergéncia organizado.

° Participar e colaborar com atividades de integragéo ensino-servigo

® Participar da diviséo e distribuicdo dos componentes da equipe de enfermagem nas atividades
previstas na escala de tarefas da unidade

. Responsabilizar-se por comunicar com antecedéncia a Chefia de Servigo as necessidades de ndo

cumprimento da escala de trabalho.

Manter-se atualizado dentro de sua area de atuacgédo

Participar de cursos e treinamentos agendados para o setor

Cumprir e fazer cumprir o Regimento e normas da instituic&o e as especificas do setor

Comparecer aos treinamentos e atualizagdes oferecidas pela instituicdo.

Acompanhar e assistir pacientes em uso de hemocomponentes.

REMOGCAO em Ambulancia: Acompanhar pacientes em transferéncia inter- hospitais, quando
necessario

Cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica em enfermagem e a Lei do Exercicio Profissional. g
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° Instrumentar cirurgias — dez profissionais técnicos de enfermagem deverdo ter formagdo em

Intrumentacéo Cirdrgica, e deverao participar desta atividade quando escalados.

Item 02 - ENFERMEIRO ASSISTENCIAL

. _ Diri_gir a unidade de trabalho sob sua responsabilidade, com competéncia técnica e embasamento
cientifico, visando ao alcance dos objetivos propostos pelo servigo;

° I?Ianejar‘ organizar e distribuir a equipe de enfermagem para prestar atendimento individualizado e
sequencial, em ateng&o as condicées do paciente e qualificacéo profissional de cada funcionario;
Comunicar-se de forma clara e objetiva com a equipe de trabalho, criando um clima de respeito e
cordialidade;

° Ter habilidade para desenvolver o processo de trabalho com a equipe multidisciplinar;

e Observar a manutencéo, preservacao e controle de todos os equipamentos, instrumentos e
instalagdes, materiais e medicamentos disponiveis para os pacientes;

° Apresentar comprometimento com metas e objetivos de enfermagem, cooperando com a geréncia,

coordenacdo e supervisdo em todos os empreendimentos do servico, sugerindo inovacdes que julgar
oportunas e convenientes;

° Cumprir e fazer cumprir todas as normas, diretrizes e procedimentos técnicos do servico e da
instituicao;

° Desenvolver e cooperar para aplicagéo da Sistematizagio da Assisténcia de Enfermagem (SAE);

° Realizar procedimentos e ministrar medicamentos que exijam controle e cuidados especiais,
responsabilizando-se pela execugéo de procedimentos de alta complexidade;

° Realizar orientacéo durante a alta do paciente para continuidade do tratamento conforme orientagéo
médica,;

® Registrar dados para composicéo de estatisticas e relatérios conforme solicitagéo da coordenagéo
e/ou direcdo de enfermagem;

° Acompanhar as previstes de altas, transferéncias e admissées:

° Elaborar e supervisionar escala mensal de atividades da equipe técnica operacional;

o Receber e repassar plantdo tomando conhecimento de todas as ocorréncias;

° Auxiliar o médico e executar cuidados de enfermagem aos pacientes de sua responsabilidade
dentro da sua complexidade;

D Atender as diretrizes do SCIH, colaborando para o controle de infecgéo hospitalar;

° Receber e repassar plantdo “ao pé do leito”, tomando conhecimento de todas as ocorréncias no
periodo anterior e futuras necessidades do usuario aos seus cuidados.

o Comparecer aos treinamentos e atualizagdes oferecidas pela instituigdo.

° Acompanhar e assistir pacientes em uso de hemocomponentes.

° REMOGCAO em Ambulancia: Acompanhar pacientes em transferéncia inter- hospitais, quando
necessario

o Realizar as atribuicées do enfermeiro, previstas pelo conselho de classe.

1.3 DO FORNECIMENTO

A prestagcdo dos servicos se dara nas dependéncias do Centro Hospitalar de Reabilitacdo Ana Carolina
Mouxa Xavier — CHR -, em carater mensal e continuo, pelo prazo de 12 meses, podendo ser prorrogado nos
termos da legislagéo vigente.

2 JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO
Referente a processo licitatorio para contratagdo de servicos de enfermagem (enfermeiros e /)
técnicos em enfermagem) para atender ao Hospital Regional do Litoral - HRL. /‘C

Considerando que o Hospital Regional do Litoral = HRL — & um hospital ptblico, com Pronto Socorro )
nao regulado, dispondo de 165 (cento e sessenta e cinco) leitos ativos, sendo referéncia de atendimento
aos sete municipios da regido litor&nea do Estado do Parana;
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' Considerando que a demanda atendida pelo Hospital Regional do Litoral também é aumentada pela
existéncia do porto de Paranagué e pelo fato de ser a regiao destino de férias de todo o Estado;

Considerando que em breve se iniciara a Operagéo Verdo, ocasifio em que o nimero de
atendimentos no HRL se eleva consideravelmente:

Considerando o insucesso do Pregéo Eletrénico n° 012/2017, para a contratacéo de servigcos
medicos hospitalares em diversas especialidades, dentre elas aquela tratada no presente protocolo;

Considerando que atualmente se encontra em vigéncia o Contrato n° 038/2017, com a empresa
SAUDEVIDA SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, oriundo da Dispensa de Licitagdo n°
007/2017, cujo prazo de vigéncia é 27/11/2017,

Considerando a precariedade da contratag&o via Dispensa de Licitagéo e também por tratar-se de
servico de suma importancia e indispensavel para a continuidade dos atendimentos aos usuarios do
Hospital Regional do Litoral e que sua interrupgéo tem o potencial de causar riscos irreparaveis a satde da
populagéo;

Considerando a necessidade de licitar, prevista no art. 37, XXI, da Constituicdo Federal;

Considerando a necessidade de contratagdo em carater complementar destes servigos, visto que o
quadro de servidores publicos da SESA/PR 14 lotados n&o supre a demanda existente;

Justifica-se a realizag&o da presente licitagéo publica.

3 PESQUISA DE PRECOS

Nos termos do art. 9°, Ill, do Decreto Estadual n° 4.993/2016, para a formagado do preco maximo admissivel
foi realizada pesquisa de pregos dentre os prestadores de servigo existentes, adotando-se o menor preco.

4 PARCELAMENTO DO OBJETO
Uma vez que se trata de prestagdo de servigos e que o lote € composto apenas de um tipo de profissional

(Unico item), nd&o ha parcelamento do objeto.

5 SUSTENTABILIDADE
Observar os critérios de sustentabilidade previstos no art. 49 do Decreto Estadual n° 4.993/2016.
6 CONTRATAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Uma vez que se trata de servicos, e ndo de fornecimento de objeto, a disputa n&o sera realizada
exclusivamente entre Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, admitindo-se, porém, sua

participacéo.
7 CLASSIFICAGAO DOS BENS E SERVIGOS COMUNS

Os servigos objeto desta licitagdo sdo classificados como servicos comuns, pois possuem especificagéeg
usuais de mercado e padrées de qualidade definidas em edital, conforme estabelece o art. 45, da Lei

Estadual n°. 15.608/2007.
8 OBRIGAGOES DO CONTRATADO E DA CONTRATANTE /C

8.1 SAO OBRIGAGOES DO CONTRATADO: L
8.1.1 Efetuar a execucdo dos servigos em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local =
constantes no edital e seus anexos.

8.1.2. Registrar os atendimentos no prontuario dos pacientes, no sistema disponibilizado pelo hospital;

8.1.3. Emitir, nos prazos previstos no edital e anexos a correspondente Nota Fiscal, na qual constaréo,
quando couber, as indicagdes referentes as quantidades dos servigos prestados;
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8.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acor i

a27,do Cégigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 19901); VR AN 8 AR e T

8.1.5 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, os servicos

executados em desacordo com o edital;

g.r;gaggémggga;eéw iContratan@e, no prazo méxjm_o de 24 (vintg e quatro) horas antepedentes a data de
¢os, motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovacgao;

8.1.7 Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato;

8.1.8 Mgnter durantg Foda a vigént.:i.a do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas

as condicdes de habilitagéo e qualificacéo exigidas na licitagso, em especial no que se refere a regularidade

fiscal, sob pena de suspens&o de pagamento dos servigos até regularizacéo;

8.1.9 Manter atualizado os seus dados no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana,

conforme legislagdo vigente.

8.1.10. Assumir todos os énus fiscais advindos de pagamentos oriundos deste Contrato, que sejam

legalmente previstos como de sua responsabilidade.

8.1.11. Substituir profissional que seja desligado em no maximo 3 (trés) dias Uteis.

8.1.12. Atender a CONTRATANTE de acordo com as normas gerais editadas pelo Ministério da Saude,

Secretaria Estadual de Saude e conselho de classe.

8.1.13: Remunerar insalubridade conforme legislag&o vigente, se cabivel.

8.1.14. Fornecer obrigatoriamente vale refeicdo e vale transporte aos seus empregados envolvidos na

prestagao de servigos, se previsto na convengéo coletiva ou outro diploma legal aplicavel.

8.1.15. Arcar com todas as despesas referentes a execugdo dos servigos, inclusive com transporte e

alimentacéao.

8.1.16. Responsabilizar-se pelo fornecimento de crachas e jalecos.

8.1.17. Distribuir os profissionais conforme as necessidades e por determinagdo da equipe técnica da

unidade hospitalar.

8.1.18. Assegurar o cumprimento da carga horaria de trabalho prevista pela CLT e pelos Sindicatos e

Conselho de Classe da categoria profissional.

8.1.19. Apresentar, quando do inicio da execucdo dos servicos, e sempre que solicitado pela

CONTRATANTE, todos os comprovantes de recolhimento de todo e qualquer encargo, independente da

natureza, devido pela CONTRATANTE em decorréncia da execugdo dos servigos, inclusive as contribuicbes

devidas ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS), o seguro de seu pessoal contra riscos e acidentes de trabalho e as taxas e impostos municipais.

8.1.20. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que iréo prestar os servigos, conforme perfil

assistencial de cada Unidade Hospitalar.

8.1.21. Manter seu pessoal identificado mediante crachas com fotografia recente e provendo-os com

Equipamentos de Protegéo Individual-EPIs, no que couber.

8.1.22. Observar as normas de saude e seguranga dos trabalhadores conforme normas regulamentadoras

aplicaveis.

8.1.23. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagbes da CONTRATANTE

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tal como

prevencao de incéndio nas areas da CONTRATANTE.

8.1.24. Cumprir com as legislagdes trabalhistas, inclusive as relacionadas ao controle de ponto, exercendo

controle no que se refere a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

8.1.25. Manter a disciplina entre os seus funcionarios, assegurando que todo empregado que cometer falta

disciplinar, ndo seja mantido nas dependéncias da execugdo dos servicos ou quaisquer outras instalagdes

da CONTRATANTE.

qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagéo dos servigos.

8.1.26. Atender de imediato as solicitacdes da CONTRATANTE quanto as substituicdes de empregados néZ—)

8.1.27. Manter o controle de vacinacdo, nos termos da legislagdo vigente, aos funcionarios diretament X 9

envolvidos na execugéo dos servicos.

decorrentes da sua situac&o de empregadora, isentando qualquer responsabilidade da CONTRATANTE.

8.1.28. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, civis, administrativos e penais g

8.1.29. Manter a prestagéo dos servicos, de forma ininterrupta, ndo permitindo qualquer tipo de paralisagéo. g

8.1.30 Realizar visita do responsavel pelo contrato na CONTRATANTE para reunido de rotina sobre
andamento dos trabalhos sempre que for convocado para reunido na unidade/FUNEAS.
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8.1.31 Manter a C.ONTRATANTE informada, caso ocorra, do desligamento de funcionario ou mudangas que
causem qualquer Impacto na rotina do hospital.

8.1.32. Responsabghzar-se por danos de qualquer natureza causados 8 CONTRATANTE € a terceiros, na
exgcugéo dos servigos, decorrentes de culpa e/ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagéo e o acompanhamento pela CONTRATANTE

8.1.33. Assegurar o acompanhamento e controle da saude ocupacional de sua mao-de-obra (PCMSO) e o
Programa de Preve_ngéo de Riscos Ambientais (PPRA).

8.1.34. Zelar pgela dlsqipling de seus funcionarios, os que deverso obedecer as normas comuns.

8.1.35. Cpmumgar a fiscalizagdo da CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada durante a execucao
dos servigos .objeto deste contrato.

8.1.36. Dar uérycig a QONTRATANTE sempre que houver necessidade de substituir um empregado.

8.1.38: Os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA devero participar dos cursos de capacitagéo
oferecidos pela CONTRATANTE, a critério desta, a exemplo de Curso de Brigadista e CIPA (Comissé&o
Interna de Prevenc&o de Acidentes).

8.1.39. Os profissionais poderdo ser designados para realizarem atendimento domiciliar, previamente
programado pela Diregcdo da unidade hospitalar.

8.2 SAO OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

8.2.1 Receber o servigo no prazo e condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

8.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta,

8.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servigco recebido provisoriamente, com
as especificagdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo,

8.2.4 Comunicar a Contratada, por escrito, as imperfeigées, falhas ou irregularidades verificadas, fixando
prazo para a sua corregao,

8.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagées da Contratada, através de comiss&o ou de
servidores especialmente designados,

8.2.6 Efetuar o pagamento & Contratada no valor correspondente & execugéo, completa ou proporcional do
servico, no prazo e forma estabelecidos neste edital e seus anexos.

8.2.7 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pela Contratada,
no que couber.

8.2.8 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

8.2.9. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucéo do Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.2.10. Fornecer adequadamente, local, pessoal de apoio, materiais, equipamentos e insumos necessarios
a prestagcdo dos servigcos aqui contratados, em conformidade com as especificagbes legais e técnicas
estabelecidas pelo Poder Publico e demais 6rgéos de classe competentes;

8.2.11. Fornecer, ao seu critério, cursos de capacitagdo aos profissionais disponibilizados pela
CONTRATADA, a exemplo de Curso de Brigadista e CIPA (Comiss&o Interna de Prevencéo de Acidentes).

9 FORMA DE PAGAMENTO

9.1 Os pagamentos seréo feitos no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis da apresentacéo, na FUNEAS,
da nota fiscal atestada e do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), emitido por meio do Sistema de
Gestéo de Materiais, Obras e Servicos — GMS, destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos
Federal, Estadual (inclusive do Estado do Parana para licitantes sediados em outro Estado da Federagéo) e
Municipal, com o FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢cdes do

Termo de Referéncia. =
9.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagdo dos documentos exigidos, bem como enquanto /) :
n&o forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na prestagéo dos servigos o <
no cumprimento de obrigagdes contratuais.

9.2.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacéo pelo credor, dos dados da conta corrente

junto a instituicéo financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual n.° g
4.505/2016, ressalvadas as excegdes previstas no mesmo diploma legal.

9.3 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacZo financeira devida pela
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Coptratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagéo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) I =(6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

9.4 A FUNEAS efetivara o pagamento devido, somente através de deposito em conta corrente da empresa
vencedora do certame no Banco do Brasil, ndo sendo quitados débitos através de boletos bancarios:

9.5 Para efeitos de pagamento pelo Departamento Financeiro/FUNEAS, é necessario que o CNPJ
registrado na conta corrente do licitante seja 0 mesmo de sua razzo social;

9.6 As notas fiscais devem ser emitidas em nome de Fundacéo Estatal de Atencéo em Salde do Parana,
CNPJ 24.039.073/0001-55, Avenida Joao Gualberto, n® 1881, 17° andar, Bairro Juvevé, Curitiba/PR.

10 REQUISITOS DE HABILITAGAO

10.1 O objeto social da empresa interessada deve ser compativel com o objeto do certame, cuja
comprovagéo se fara mediante apresentagdo de Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda — CNPJ/MF.

10.2 Atestado de Responsabilidade Técnica

10.3 Demais requisitos de habilitag&o previstos no Anexo Il do edital.

11 ALTERAGAO SUBJETIVA

11.1 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fus&o, cisdo ou incorporagdo da
Contratada com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagéo exigidos na licitagao
original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; e

C) n&o haja prejuizo a execugéo do objeto pactuado;

d) haja anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

11.2 A alteracéo subjetiva a que se refere o item 11.1 devera ser formalizada por termo aditivo ao contrato.

12 CONTROLE DA EXECUGAQ

12.1 O controle da execugéo dos servigos contratados sera feito pelo Gestor e pelo Fiscal do contrato, que
deverdo anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados.

12.2 A Contratada devera ter disponibilidade e capacidade de prestar o servico nos enderecos relacionados
no item 1.3 deste Termo de Referéncia (Anexo |) e no Anexo VI, conforme as condi¢des e as necessidades
do licitante.

13.SUBCONTRATAGAO
13.1. N&o sera admitida a subcontratagéo, seja total ou parcial, do objeto do certame.

14 SANGOES ADMINISTRATIVAS /_)
Conforme disposicées do item 11 do edital e Anexo VII. / 9

15 DECRETO ESTADUAL N.° 4.993/2016
Os servidores que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que observaram integralmente a 6
regulamentac&o estabelecida pelo Decreto Estadual n.° 4.993/2016 e as orientagbes constantes da Minuta
Padronizada aprovada pelo Procurador-Geral do Estado do Parana.

Curitiba, 02 de outubro de 2017



FUNEAS

Fundacéo Estatal de

tencaoc em Salde do PR

[ Protocolo n° 14.877.173-0

JACQUELINE MALHEIROS
DIRETORA TECNICA DA FUNEAS
Responsavel pela elaboragio do Termo de Referéncia

Pregéo Eletrénico n° 044/2017]

2



